BILDUNGSGRUPPE

Mehr Wissen, mehr Chancen.

Individuelles Bewerbungscoaching im Peters Bewerbercafe

Lassen Sie sich durch unsere Bewerbungsprofis beraten und unterstitzen, um (wieder) einen Job zu
finden. Manchmal sind es nur Kleinigkeiten, die letztendlich den Ausschlag fur eine Zu- oder Absage
im Bewerbungsverfahren geben kdnnen. Nutzen Sie Ihre Chance, mit professionellen und aktuellen
Unterlagen bei Arbeitgebern zu punkten.

Zielgruppe:

Empfanger von Arbeitslosengeld | und Il, Erwerbsféahige Leistungsberechtigte (i. S. d. 8 7 SGB II),
Ausbildungssuchende, von Arbeitslosigkeit bedrohte Arbeitssuchende, Arbeitslose bzw. sog.
Aufstocker (88 19 ff. SGB Il zzgl. ALG nach SGB Ill)

Voraussetzungen:

o Ausreichende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
o Verfugbarkeit fur den ersten Arbeitsmarkt

lhr Nutzen :

o Sie verbessern Ihre Integrationsaussichten deutlich.
o Feedback und Coaching zum Bewerbungsauftritt
o Unterstlitzung in der Kommunikation

Inhalte:
Erstgesprach, Beratungstermine zur Bewerbung (max. 27 CE)

o Im Erstgesprach werden gemeinsam mit dem Teilnehmer Ausgangslage und Zielvorstellungen
sowie bereits vorhandene Unterlagen und Erfahrungen betrachtet und bewertet. Aufbauend folgt
die Erstellung, Uberarbeitung oder Optimierung von Bewerbungsunterlagen

o Tipps zum Umgang mit kritischen Angaben oder Licken im Lebenslauf

o Arbeitszeugnisse lesen und verstehen

o Einstellungstests
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« Berufsinteressentest

o Anerkennung auslandischer Qualifikationen

o Erstellung von Bewerbungsfotos in Zusammenarbeit mit einem professionellen Fotostudio
o Bewerbungsstrategien

« Auswertung und Bewerbung von Stellenangeboten

o Telefonische Kontakte zu Arbeitgebern

o Onlinebewerbungen

« Initiativbewerbungen erfolgreich platzieren

« Organisation und Nachverfolgung von Bewerbungsaktivitaten

Vor- und Nachbereitung von Vorstellungsgesprachen (max. 12 CE)

« Vorbereitung auf Bewerbungsgesprache
o Reflexion und Analyse von Bewerbungsergebnissen
« Verfeinerung bzw. Neuausrichtung der Bewerbungsstrategie

Zusatzlich zum individuellen Coaching stehen PCs und Laptops zur Bearbeitung von Unterlagen zur
eigenstandigen Nutzung wahrend der Offnungszeiten des Bewerbercafes kostenlos zur Verfligung.
Es besteht zudem die Moglichkeit an einem EDV-Bewerbungstraining teilzunehmen.

Abschluss:
Teilnahmebescheinigung der Peters Bildungsgruppe

Fordermaglichkeiten:
Aktivierungsgutschein und Vermittlungsgutschein

Termine & Anmeldung

Ort Beginn | Ende | weitere Infos
Kulmbach | Ifd. Einstieg

Veranstalter:

Peters Bildungs GmbH Institut KulmbachKronacherstr. 10
95326 Kulmbach

Tel.: 09221/6057900

Fax: 09221/6057919

Email: kulmbach@peters-bg.de

Dauer: individuell, max 39 Coaching Einheiten
Teilzeit

Offnungszeiten des Bewerbercafes: von Montag - Donnerstag 8:30h - 16:00h
13:00h sowie nach individueller Vereinbarung

Das indiv. Bewerbungscoaching umfasst max. 39 Coaching Einheiten. Die Cc
werden individuell mit dem Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS) f
Coachingeinheit entspricht 45 Minuten)
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